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Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.)  Spitalul Orasenesc Huedin, cu sediul in Huedin, strada Spitalului nr. 42, judetul Cluj,
organizcazi concurs, pentru ocuparea urmitorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului*: executic
2. Denumirea postului: asistent medical principal, post vacant, pe perioada nedeterminat, in cadrul

<

Sectiei Medicina Interna

3. Gradul/Treapta profcsionab’profcsionalé: postliceale

4. Scopul principal al postului: Asigurarea asistentei medicale in specialitatea medicina interna
5. Numarul de posturi: 1

Durata timpului de lucru: 8 ore/zi

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intoemirea dosarului de concurs, conform art. 35
din 1.G. 1336/2022:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 23
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate:
¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte carc atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postulul
solicitate de autoritatea sau institutia publicd;
¢) copia carnetului de muncd, a adeverintei cliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatca studiilor solicitate pentru ocuparca postului;
) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
o) adeverinta medicald care si ateste starca de sanatate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
familic al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din carc s reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legli nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare. cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invdtamant, sanatatc sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate
presupunc contactul direct cu copii, persoane in vAarstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoanc vulnerabile ori care presupunc examinarea fizicd sau evaluarca psihologica a unei persoane:

i) curriculum vitae, model comun european.




Documentele solicitate in copie, se vor prezenta si in original pentru verificarca si conformitatea
acestora.
Taxa concurs 100 lei

Dosarele de concurs se¢ depun la (adresa): Spitalul Orasenesc Huedin, str. Spitalului nr. 42, Jud.
Cluj, Serviciul RUNOS, tel. 0264351815, int.228, persoana de contact, personal RUNOS, email:
secretariat@spitalulhuedin.ro

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare): 26.02.2025, ora 15.00, la sediul
institutiei.

C.) Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevéazute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:

a) arc cetdfenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetafenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale cliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentic care ar face o persoand candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea:

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirca infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unci profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoanc sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarca Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1.Studii de specialitate®*: postliceale - specialitatca medicina generala

. Perfectiondri (specializéri): programe de educatie medicala continua

_Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): foarte bine

_Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: abilitate de comunicare, munca in echipa, promtitudine,
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rezistenta la stres, puterea de a lua decizii, flexibilitatea gandirii, discretie si atentie distributiva, spirit de
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observare, principialitate si comportament etic in relatiile cu superiorii si cu personalul



6. Cerinte specifice™** (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019):
- Diploma de scoala sanitara postliceala sau cchivalenta, sau diploma de studii postliceale prin
cchivalare. conform HG nr. 797/ 1997,
- Certificat de grad principal,
- Diploma de bacalaurcat,
- Certificat de membru OAMGMAMR,
_ Aviz de libera practica, specialitatea medicina generala,
- Asigurare de raspundere civila
7. Competenta manageriala**** (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): ......... -
8. Vechime in munca — 5 ani
9. Vechime in specialitatea studiilor — 5 ani
Documentele se vor prezenta si in original pentru verificarca si conformitatea acestora.

D.) Bibliografie si tematica:
Afisate pe site-ul unitatii www.spitalulhuedin.ro

I.) Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la care se pot depune
dosarele de concurs:

_ termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare): 26.02.2025, ora 15.00, la sediul
institutiei;

- sclectia dosarelor 27.02.2025 ora 9.00; afisare rezultate 27.02.2025, ora 14.00, la sediul institutiei si
pe pagina de internet

_ termen contestare selectie dosare 28.02.2025 ora 14.00; afisare rezultate contestatie 28.02.2025 ora
16.00, la sediul institutiei si pe pagina de internet

- proba scrisa in data de 06.03.2025, ora 9.00, la sediul institutiei

- afisarea rezultatelor de la proba scrisd: 06.03.2025, ora 14.00 la sediul institutiei si pe pagina de
internet

_ termen contestare proba scrisa 07.03.2025, ora 14.00;

. afisare rezultate contestatie 07.03.2025, ora 16.00 la sediul institutiei si pe pagina de internet

- proba practicd in data de 10.03.2025, ora 9.00; la sediul institutiel

_ afisarea rezultatelor de la proba practica: 10.03.2025, ora 14.00 la sediul institutici si pe pagina
de internct

. termen contestare proba practica, 1 1.03.2025 ora 14.00;

_ afisare rezultat contestatic 11.03.2025 ora 16.00 la sediul institutiei si pe pagina de internet

- proba interviu in data de 12.03.2025 , ora 9.00, Ja sediul institutiei.

- alisarca rezultatelor de la proba de interviu: 12.03.2025, ora 14.00

- termen contestare interviu, 13.03.2025 ora 14.00;

. afisare rezultat contestatie 13.03.2025 ora 16.00 la sediul institutiei si pe pagina de internet

Afisarca rezultatelor finale in data de: 13.03.2025, ora 16.00, la sediul institutiei si pe pagina de
internet. Spitalul Orasenesc Huedin, Str. Spitalului nr. 42, Jud. Cluj, www.spitalulhuedin.ro, telefon:
0264351815, int. 228

Manager, Sef, Serviciu RUNOS,
Ec. Simplicean Alina Ec. Mudure Lugia Marcela




