
Il$A POSl'Ul-tll

\unrc si Prcnunlc:

5.

6.
'7.

2.

4.. Informalii gcncralc privind postul

1. Nivelul postului: lunclie do execulie

i- ii".rril* ,"t*rLri: ASISIENT MEDICAL PRINCIPAL

:: ;rJ;l;i;;Jpr; profcsional/pro lesionald:A bsolr cnt al unei

asistenla medicale

l. s""oti'ptr.ncip"f al postttlui: asiguarea asistenlci medicalc

Medicind IntemA.

Pozilia in COR : 222101

Marca: -
'fimp de lucru: 8 ore sau 12 ore (ture)

li. Con(litii spcciiicc pcntru ocuparca postului

t.

6. Cerinlc specifice:

- DiPlomi dc bacalaulcat

Ccrrificat dc grad PrinciPal

- icrtifrcat de memtru elibcrat dc OAMGMAMR

- .a.ri; ;ntd a" tiU"d practicd acordal de O'\MGMAMR

- Asigurare de malPraxiss

7. ComPetcnta managerialS: NIJ

8, Vcchimc:5 ani

C. Atribufiilc Postului:

lcoli postliceale sanitare in specialitatea

in specialitatea Medicin[ inteme - Seclia

:t.

sj,dii dc spccialitate: Absolvcnt qcoard postliceala sanilara in specialitatea asistentd medicald/ studii

nniiff"uf" ptin 
""t',i,alarc 

conlorm llC nr 7q7l1997

ilri"i,r"rrii ttp".r"ri,ari l p'og'amc dc ed'""li" rn"di:ili :::l]li:
t'unorilnt" a" op"r-"/prugramare pe calculalor (neccsltale ll nlvel r:

- oncrarc oe calculaior ni\ el mediu

- "lr"ri,J." 
tir".ului dc opcrarc \ indows nivel mediu

- urilizorca aplicolici Microsofi Olficc ni'"el basic

- utilizarca intcrnctu''' n''"' t"o'ult"" 
.ure fac rapoflari si verificdri Ia cNAS- cunoaitelea Programelor inform

Limbi strdine (necesitatc 5i niu"r; "*oi"'ii"it;;;;#;;;"i 
limbi staine nivcl B1->c2 - constituie

lJii},, 
""t,,rrt 

ti aptitudini necesatc: comunicare eficientd' planificar-e' .otganizarc' 
capacitatea de a

lucra independent cat li i,, ""}"pa, "upu"iiJt"u-J" 
ut"rnu'" u t"'pontabilita'tilor' adaplabilitate

HUEDIN

SECTIA MEDICINA
INTIi'RNA



ResDecta Drocramul de lucru $i isi prograDloaza conccdiului de odihnd, respeclandu-gi programalea;

l.a inccpuiul!i sftit5itul programr'rlui de Iucru scmneaza condica de prezen16:

il p,";ffiiilil;"I JEpiina 
"upr"itutc 

de munca pentu a efectua servicii la parametdi de calitate

impuqi de seclie;
4. ii;:;;;;J;"; qi disciplina la locul de munce, foloseste integral qi cu maximd eficientd timpul de

munci;
l{csoccra conlidcnlialitatca tuluror aspectclor lcgate dc locul de munca indilcrent de.natura accslora:

Nu iacc nici o dcciaralic publica cu refcrire la locul de munca Ilra acordul conducerrl:

Sc va abline dc la orice fapl[ carc ar putea aduce prejudicii instituliei Rdspunde de bunurile materialele

1.

2.

5.

6.
'7.

din dotarc;
8, Efccllreazd controlul medical periodic conform programdrii 9i normelor in vigoare,

l. tri in.ug"E 
",ou," 

pioccdurilc/ protocoalele/ instrucglunile de.lucru 
.9i 

reglementtuile sectiei Si spitalului;

iif. dr"*li" p*,i"rfaritalile procesului de ingrijire ii tmtamenl,tehnicile aplicate fi intervenliile de urgenl[

dcrulate pc secfie;

11. Cunoalt; evidenlele pentru documentarea procesului de ingrijire;

i;. il;;il; ;";l;;"niirit" p.iuina prevenirca infecliilor asociate activitdlii modicale' nomele tehnice

.r;r,in,i curairarea. deziniectia si sterilizarea in unitafle sanitare, procedurile recomandate pentru

i"lri".rr"'"iai"ir"i ".i,"riii" 
a" utttir.", depozitare corecta, metodele de aplicare a dezinfectantelor,

;;;;;-";i;til" ili;d gestionarca <lqeuriior qi metodologia de sr'rpraveghere a expr'rnerii accidentale la

p.idusc biologice a personalului care lucreaze in sistemul sanitar;

13. i,tenline un dialog bazat pe rospect cu personalul din cadrul unitafi sanitaie dar, $i cu pacienfii;

14. Pa iciparca la disculii pe teme profesionale;

l5- Panicioarca la instruiri/ cursuri dc prcg6lirc/ perleclionarc:

ii. i,ffi[, 
""irri"r"u 

,,oori" ln r*"ii" i" reglementirile date de noruele inteme (Regulamentul de ordine

inle oard);
17. IlespecE circuitele stabilile Ei aprobate in cadrul spitalului;

i;: i;;p;;;$*;'t; alt sarcini srabilitc pe cale ierariric superioard' in conformitatea cu legislalia in vigoare

in limita competcnlclor prolcsionalc

fs. 
'6"-t" 

;pr*iaturilor administmtii'e in ceea ce prive$te neindeplinirea la timp 9i intocmai a sarcinilor

prcvazutc in fi$a Postului;
zo. isi deruleaza activitutea p.opri", sub indrumarea Selului dc seclie 9i a asisteltei ;efe, cu respectarea

lcgislaliei in vigoare qi a normelor inleme ale spitalului;

zr. iJ ilri"r."-ai.upra evenimentclor din ultimele 24 ore (evenimente de ingrijire, resurse disponibile,

irfcclii, locuri libeic, extemari planificate, intemari programate' etc');

22. Cunoaqlo tipurile de regim alimentar;

i:. C".r,ji"a i.i"*,ei qic informaliilc necesare intocmirii "Ioii zilnice de miqcare a bolnavilor internali "
-. 

;;;;;it" .il;";roie (in zilelc de stir;ir dc sapdmena sau. sarbatori tegale^r intocmeqte "!'oaia zilnici de

.ii"",l 
" 
t"i*rlf* intemali " din seclic ;i o predd la Blocul alimentar in dublu exemplar in vederea

centralizdrii:
Za. t'arti.ipa tu vizlra efccluata de mcdicii de pc sec,tie sau medicii de gardS;.

is. i'."i^ o'"a"url ""u 
intemat, vcrificd stare; de igien[, linuta de spital ;i il conduce la locul rcpartizat;

ii, v"rii,i'i, i.att e ;i particip[ la nevoic la efcctiarca deparazitirii palientului $i a efectelor acestuia;

ii. f"ti"l""ra p*i"*ul i-ntr un mcdi' ii climat ambicntal. optim de confort $i siguranla;

it. i.i"t".-i p*"*ul cu privirc la regulamcntul de ordine interioara afitat in unitate:

;: ;;;;i;;#il"i"Io. p"r.onut" d""uuloare alc pacie_ntului au fost pretuate de cdtre percoana desemnate
--' 

ai.."iii", p" t"r" de inventar 9i dcpuse la locul stabilit dc conducerea.spitalului:

:0. irgtirqi"';*i";1rl confor- piaouiui de tratament, explordri ;i ingrijiri' ;i informeazf, medicul in mod

sislcmalic cu privire la ovolulia sa:

J l. Supravcghcaza (omportamcntul pacicntului;

;;. il:;;.;;;;;;;;,.,i'.tc o"ri,it,tel t^pul proiramat pentru acordarea ingrijirilor' efectuarea tatamentului

sau a cxploririlor;



33.lnlormeaza medicul curant /medicul de gardd desprc modificarea starii pacientului ori de cate o este

ncvoic; drile necesare 9i la nevoie
3+. Pr"grr"5t" bolnarul psihic 5i fizic' prin tchnici spccificc p:lii',e^i1T:1.

orsinizcaza iransponul si insolcstc pacientul pc timpul lranspo(ulLll accslula:

3s. ;,il;;;;;";rl pr ri" si h" ii "i'iit 'i"aitti 
r" efeciuarea tehnicilor speciale de investigatie $i

--' 
t*lr"n, .onlor. proccdurilor 5i protocoatelor spccifice:

36. organizeazd med;.rlui amtiant pentri exurnin*"it'l-ioo'itut"' temperaturd intimitatea pacientului;

37. Pregate$te pacientul pentm ttan"pt; il;;;;t;" tunsferului/ ex;mirii conform protocolului secliei

/compartimentului (documcntc, "t";"'-;;;;;i;' etc; supraveghcazd starea pacientului pe timpul

rraosDortuluil
tt. ,r.'el,ii;;ii*" pacicntLrlui paxa la parasirea scclici/ compartimcntului in caz de cxtemare:

39. llfccrucaza activitut"u o" t utu-"n ,*""*ptona.i n n"jlonut" Ei ingrlire a pacienlilor repartizali in ingrijire,

orin aplicarca intcrvenllitor urronomc ielcgatc tconform tecomandarilor medicului) ii interdependente:

40. i;'i;:;;;t;"iuca-z:i cr aluarca iniliala a srarii dc san6ratc a pacienului:

- observd semnele, simptomcle $i starca pacieiltului

- mdsoarA fi inregislreazd luncliile vitale

cvalueaza riscuile clitrice
- cvalueazd nivelul de dependcn!5 al pacientuh-ri

- cleclueaza toate inregisirdrilc cerute in planul de ingrijiri;

,tl. Uvalucara nevoile pacienlilor Ia internare ;i pe parcursul intemirii;

-li. Analizar"a d"pendenlci pacicntului -calcul spor de dependenlS:

43. Menlionarca in planul de ingrijite a ev-Jtilieiiu"i"ntut';' o* tu t-e se administreazd efectiv tratamentul

medicamentos;
+1. i;r"ri"t" ,""ii",rrri de salon bolnavul pcntru examinare qiJ informeazd cu privire la starea de sanatate a

acestuia;
45. Idcnlilica problemcle de ingrijire a pacicnlilor' stabilcite qi O.rtotn;izeazn obiectivele' elaboreazd 9i

imDlemcnteaza planul de ingrijire qi eialueaza rezultatele-obginute pe tot parcursul intemdrii:

It. aiiuura si oanicipa la ingrijiri gencrale ofcritc pacientului:
-- 

iicctuarca toalctci pccicnlului imobiliTat la pal

- MobilizareaPacicntului
- imbr[carea 9i dez,brf,carea

- Dcser"virca la Pat a Pacienrului:
+2. in."gislreaze dal"le/ infonnaliile lcferiioarc la starea pacientLllui in dosarul de ingrijire;

48. Intocmirea la externale a planolui de ing';i" u pu"i"ntutoi 
"are 

cuprind-e.descrierea planului de ingrijire

-' ;;'1t"",;;;;;.ul intcrnarii , rccomariddri pennu asiguratea-co inuitatiijngriji lor;

49. dlectueazii predarea,/preluarea scrviciului conform reglcmentarllor sprtatulul:

;. i;;;;;;;;"iiol,"u pr..,uU - "i"liuatc 
Ia sp[l"dtorie $i scsizeaze asistentului qef orice deficienle

ar. irHli:;:i rdspr.rnde de modul de manipulare a lcnjeriei bolnavilor de catre inirmier / ingrijitor de

curdlcric, dc colcctarca $i pX'tttLt"u f"+a"l murda"re'. dczinfeclia lenjeriei de la bolnavii infecliogi'

i*njponrf f*j"ti"; murdire' trarsportul 5i pdstrarea lenjerici curate:

SZ. U u,"y" 
"t"iru*"u "*u."nrtui 

'iie;;J"[ri" 
ut ulirrr"nt"to, aisribuitc 

.pacienlilor 
fi insolitorilor ii.1e

indeparteazd pe cele n""o.".pun'ut"oi'"-,-tii'lu1i" f" t-" o udu"" Iu cuno$tinla asistentului ;ef/ medioului

de gard, mcdicului scfde seclic;

53, Supraveghcazd qi controlcaza rcspcctarea programului dc vizite' dcpozitarea alimentclor provenite de la

vizilato , pdstrarca accsrela rn rngiderul din salon ;i ambalarea corecte a produselor pastrate;

54. Llcclucaza procedurile 1"'"p"di*:i;;;;;;;i; 9i investigaqiile la indicafia mcdicului at6t la pacienfii

intcrnariDRG crit si la pacicnlii intemali pc FSZI

5s. l;ii;; i;t:o;a pro.'"a,'ir" "r""t,t" 
pac icnlilortcon Lcodurilor de procedr:ri):

56. Administreazd medicamen(e o" ;;;;' injectatila linrtam'sculara' intravenoasa' subcutanata)'

culanata, rcclalA;



57. Monteaz[ perfuzii $i supravcghoaza administmrea lor prin intermediul perfuzomatelor li injectomatelor'

,r. i;:l:,:lJ:i;:::l::fl"iliil"Ji***"za varo re runcliilor vitare' vegetative are pacienturui in roaia de

lcnpcratum:
59. Monitoriz-caza $i acordA ingrlrn post txplorari/ 

-intcrven'tii 
speciale (testdri' explordri/ proceduri

"" 
l"ru)i'"i.-[o.rn protocoalclor' proccdurilor spcciltccl

60. l- fectucazd prelevati dc p'obc fiotogi'cc"p-cm* ai1ull'" d" luboturoJ curenre si de urgenlar' efectueaza setul

de analiTc in lormat electronrc p"n,ru i"aur" pacienl inlemat. lisleaza 5i ala\ea7a eticheta cu seful pe

ficcarc recipient apoi rt*tponu p'outi"iiiJr"'"*' t""ii't *gr"rncntarilor spitalului Ulterior analiTele

irnr lisrorc'din program si iltasatc in FOCC/FSZ:

61. Aplt;;;'i;*;;;:;;i io .,- a" u'g"n1a' in limita competenlclo.r profesionale;

62. nsigura si monitorizcaza p"t*-;i';;;;i lt dcpozirare' decontare' administrare 5i completare a

.rocului dc mcdicamcntc (rnclusrv di; ;pararelc dc mcdicdmcnte pentru.urgenla sau Trusa de soc):

63. Asigura transportul a" t"a;"**i""ii*o'iii'" n"t"'*" d"rrrtarii activiGtii' in frrnclic de consum 5t

c,,ndicilc dc rnc<licamenrc. 
., 

"r,,,"a;;;;#;,;; ii-"-iirarir" elibcrate de farmacie cu cele notate in

condica de medicamcnte fi matcriale sanitare;

64. Asigur6 ;i verihcd dcPozitarca "i""i'i'"ttif 
t'* eficienE $i in bune condilii a echipamentelor'

rnedicamentelor, materialclor .-,*"1'i*r"rr,rr"r"r, Jn.irr-*tutorui, mobilierului si a inventarului

moale cxistent in dotarea sec.tiei;

6'.llfcctucazd decontarea corccta a modicamentolor ;i dispozitivelor medicale utilizate in procesul de

.a 'il?lii[:J,T:ililf cnrru srocurire de medicamente, materialc !i dispozitive existente la nivelul secliei;

ii. ii*,ilip, r. *,.irventaricrca.pcriodicS a dota(ii scc!ici:

68. Asijr(nlul mcdical. in 
"*"r.,,u."u"r".1i"J'""ilnr'* 

tu"" discrimindri pc baza rasei. scxului' verslei'

aparlencnlci clnicc- originii *fi"*fi '"" 
t"ti"f"' '"t'gi"i 

opti'nltot politice sau antipatiei pcrsonale' a

.r. i"Jxi[:iT:Hfit]l""lii*'ixl':, """.0e 
asistenF mcdicale ii ingriiirire necesare in limita competenlei

^. 
ffiHi:li':;"0,""1 estc obligat sa raspunda la chcmare' sa lryl::: * bunavoie serviciile de ingrijire'

i*"aiut 
"" 

u trut a*o$tinla dcsprc evenimcntc deoscbrte/ calam'taII:

71. Asislcntul mcdical esic obligat sa Darticipe la obtinerea consimlamantului informat:

72. Asisrenlul mcdical mcnlrnc '"t'"ffi ;;5i"t;;i ;i *rspuna" ait"lprin- pentru deslainuirea acestuia

lnlcrc.ul gcncral aL sociclalii 
'p'"'""it"zr 

ii"""tL"terca cpidcmiilor- a holilor venerice- a bolilor cu

cxtinderc in masd 9i al .r" "."."n"u 
pr"uJrt]i a. Gjpri.i'"* rrfa de interesul personal al pacientului;

z:. Va ounu cchipumcnr de prolc(tic conform rcglcmcntarllor spllalulul:

74. Va Durta ccusonul la vederc;

75. Semnaleaz6 medicului 5ef de seclie /asistentului gefcazurile de boli transmisibile pe care le suspicioneazi

' "' 
i" .irarip"r.","fului Ei le consemneazi in Registrul.de triaj epig:'"i:l:-']"'

76. Supmvcghcaza op"rali'.'nite oe curffi ii i"'iti""ti" ""trilrti,r 
"Programului Ei graficului de efectuare

,r. i::,T::J::'fli":ill"il]i0;,"", *." o"ouie inrocmire pentru acrivitatea de curdtenie fi de'jnfeclie;

78. Paflicipa la recolt"."" p'or"fot a""l'"uiuutJu "i'"i*t"i "*at"ni"i' 
dezinfectiei $i steriliztuii impreund cu

' " 
""f,iru.ilrrrpurrirr-rentuiui 

de prevenire a infecliilor asociale asistenlei medicale;

79- Rc"occtarca masurilor de ascpsie si antiscpsic:

ItO. Constal:i si raportcaza mcdicului l"i'a""ti"") ^t""*"i 
scle dclicienlelc de igicna (alimenlare cu api'

insnlatii sanitare, incalzirc );

81. Anuntra la Camcra de Garda locurile disponibile' urmereite intemarea corectd a bolnavilor in funqie de

-r'il!il;";lxi1i:i:^i""itt}lt:r;;lnu,ilo,"uriscinfectiosiiamasuritorp€nrrusupraveshercacontaclilorr
i:. Vcrifica iAicna insolitorilor ti facc cducalia sanrtara a accstora ra Ircvurc'

{14. Aducc la cunoqtinla cooducerit t:;;i;;;;1"J" carc afectcua nivelul de proteclie al sectomlui de

aciivitutc pri,ind apirarea impotriva inccndiilor;



84. ,Aduce Ia cunoqtinla conducerii secliei probl€mele cue afecteazd nivelul de proteclie al sectorului de

activitatc pri\ ind apararca imPotriva incendiilor:

85. Panicipui ia aplicarea prcredcrilor Planului Alb:

il: ;HT;;;[ ;r".i! ,".ui"ior ru puiridotn-utri, n""." pu"ient in parte cu toate detaliile de evolulie,
" 

irururn"nt, injtlitc. alimentalic sau monitorizari spccificc:

87. prezinta asistentei gefe orice defcctiuniafa, f" .".ii" n" 
"a "rt".rorba 

de aparatua sau odce alte obiecte
"' ' 

a" p" t""ti", 
"""niment 

ce aparc.pe pelioada turei sale de serviciu;

88. llfcctueaz[ igieniz*"u up*o,.," rrr"ll"itll eiectuea'a gtahcul dt igienizare a apamturii medicale;

ts. ii"",r";ra *ia*1a pacicnlilor dc pe scc,tic(salon' pa1' rcgim);

qo- in.oicrcaza eraficeie de monitorizare lcmperarura salon:

;; ;;;;;i;;;; -R"-istrul 
dc controt/Masuri dc Sccuritatc la lnccndiu;

;:;;;;;;; e;;"fii"1" J".oni'o'l'*t rcmperarur'i lrigiderc cu probe- bio.losice:

Q1 NI n;iriscsc scrviciul pAra vine schlmbLll' iar in caTul in care nu se preztnla ichimbr'tl' anunla medicul de

'" 
ou1fi iliJ t;i.""ii". u,itr"ntut 5el desprc situalie penlru rclolvarea situatiei creare:

", i?n*tti.""r"i. ovs *.r z:+,zl,oi pi"i. "pioui"u 
Normclor privind activitatea unirelilor de

transfuzie sanguind din sPitale:"..'"'*'- --..:;;..ostin16 dc indicalia de transfuzie sanguina facuta de medicul Prescriptor

- rccoltcazS e$antioun"t" pttttu"tt''ionule' cimpleteazd 5i semneazq formularr-rl "cerere de

sange" pentru unitateu i" i'untlitzli" t-g'ina din spital' in vederea efectuarii probelor

transfr.tzionalc
- electueaze contolul ulrim pretransfuzional la patul bolnavulut

- clectueaza transfuriu'rungrina ptoprir-zisd Ei iupravegheazd pacientul pe toatd durata

administrdrii Ei in urmdtoarcle ore'

- inregistrea,a in foaia de obs"rvaEie re'-ultalele conlrolului ultim perfuzional 9i loate

informaliilc rclcvanre pri vind procedura clcctuatd

- in caz de reaclii lluntitio*t" upfi"a ptocedurile operatorii standard de ulgenle qi solicite

medicul PrescriPlor sau de gardd

_ rc1umeaz5 uniGlii de transfrzie sanguinS din spital.recipientele de sange total sau

componente sanguine transfuzate' precum Ei unitalile netransfuzate:

95. Angajalului este int".ri..a ""-a, 
iitt"io'i inait""t' p"nttu tine sau pentru altul bani' foloase mate ale

sau alte avantajc ce nu i se 
"ouitt, 

o'i u"""pta promisiunca .unor .astfel 
de foloase in legaturd cu

indcolinirea, neindepl;"i."u, utg"ntut'"u cltilrrtaizierea indepliniriilnui act ce intra in indatoririle sale de

*^ i"i, t"r'r" rl-"i'"ta cu indc"plinirea unui acl conlrar acestor indatoriril

l.
2..

. Atribuliilc asistont€i medicalc responsabilc de salon conform OMS 1101/2016

imolcmcnteazh practicilc dc ingrijirc a pacicnlilor in rcderca limilSrii inlecliilorl

I'i;';;jfr; ; pr"",;.lr""a'l p'"'""i'" ' apa'itici si raspandirii inl'ecliilor qi aplicarca practicilor

adccvate pe toatd durala intcmarii pacicnlilor:

.*fi"" f[1""" 
"""mrm 

politiciloi spitalului ]i practicilor de ingrijire adec!ate din salon:

iri"lrr"-L "" ,..-p,lrudir," ,r.r"ai"ui a" g-ai/iredic,.,1 scf ae seclie in legdtura cu apa tia semnelor de

inlcctic la unuidinlre pacicnlii alla1i in ingriiirea sa:

ill;;;i; 
';"r;;"-;;:;'","i"i 

** p*,i;;;;;;;i" unci bori rransmisibire si anunl5 imediat medicul

:",lfiiii.il";rru;r"t'"ri," ri ii,ni't" u inrccliilor asociate asistcnlei medicalc:

;;;#;;;;;acientului lu inicciip'o'"iit" a" la viziralori' personalul spitalului' a\i pacienli

:il::[r#il'Jlllll?i*l'],:,':il":i#:?eror sugestive de infeclie asociata asistenlei medicare;

panicipa la pregatirea personaluluil

Farti(ipa la invcsti garea focarelor'

1.

7.
tt.

9.

6.



l.
2.

3.
-1.

. llcsponsabilitili

l{21spundc dcsprc tot cc cstc in sarcina sa ca obligalie:

nasnunde dc indcplinirca ,u,*o, *r"iniror'i" scrviciu ale personalului din subordine penuu

l'l#"=**"*" t" 
""i" 

mai tunc condilii a actir it6$i medicale:

Arc oblisalia sa ili duca la indcptinrrc toillu'"iJit a" t"*l"iu uabililc prin fisa postului:

Rnsoundc marcrial pcnt., ori." o,.rrug.;l.i.gr"a-".Jirprrif i" , ,.ltuor obiectelor de inventar din culpa

':1'J-;i" 
iil; J; i, ouiigut 

'a '"p'" 
intcgral pasuba produsa' 

.-,,

Itiisounde civil sau dupa caz pcnat p;;;ili;;; t;il 
"dmiterea 

scurgerii de date sau informafii cu

caractcr pcrsonal alpu":"nlllol. 
,'. ^,^,;nur Dcntru oricc ncindeplinirc' indeplinire defectuoasd sau cu

m:,TffJ,"J,11li:ffHii";''i'l:J$::i,li::uil;"ilil"ilt;cinterioart'5iconrracturindi\iduar
i" .*"i. a".r* a, .e cstc in sarcina sa ca obligalie; 

-l
NcrcsDcctarea alribuliilor 

"nurn"'ut" 

"in -i*'!nia 
Isa dc post- atragc raspunderea profesionald'

discipiinara ;i materialS dupa ca7' s,aoii:"i";; t;..il''^ in conformitite cu lesislalia muncii:

. Comunicarc

6.

7.

1. l{especta regulile de comunicare;

i- i"rlr"r."",?, * r"cc urilizdnd un limbaj dc spccialirarc adccvar situaliei: 
-.^

3. Inlorrna{iilc sunt c*p'i'nut" "t- tontll'lii' iui"ti' ""r"r 
in"at comunicarea sa fie elicienG:

4. Inlolmaliilc primitc sunt anal"tatc 5r"sc"lJ"t'" t' ai'"""'*a"t penfu a se asigum acuralelea li relevanla

,. ilit"t""'r't".,it""t"lc dc comr'uricarc ootrivit dcstinalici 5i caracicrislicilor acestoral

6- scmnalcara pet"oanclor "uirit"* ""iti'a"iti"i' 
at "I**'** 5i propune acliuni de imbunatalire a

"' 
.r,r."sclor din cadrul sistelnului de managcmcnt :

l. [:r,r*t.".ri." tilualic du pcricol incidcnt sau accident:

ll. Problemelc profesionale t"t ot'"'t"i"'Si-t"'olvate-printr-o manieri acceptata de toli membrii

dcpartamentului de logistica'

. Asigurarca calitlfii

indcprincstc sarcinirc * ii*.11.1,:.1,T["J$#:iliiill:,ilfllf:t:ffi',":,"'lllllc

)li,liififi::fffJ::T,T"'iil:[:;"H"ffidiil;;;;;;;;'| arcaritar'ii conrorm doc.menreror de

sistem elaborate.

t"r,i;;;;; ;""r*"rtcle claboratc' pc care le-a primit in folgtin'' . , .,. ,.

i",irijri r" r,r"."."i oe idcntilicarc a riscurilor care vizcazd domeniul de activilate'

r,. ra c;nosrinla ncconformitafre exrstcnt'e"iiil;;;1;;;;a acli,nilor corective/preventive legate

.l".ir,..rla".unugemcnt al calilalii' in slruclula sa

. Normc de Protcctia muncii

l.SauliliTczccorcclaparalura.unehclc.cchipamentcdetlanspodsiallemijloacedeproduclie:
2. Se urilizc,,c corccr EIP $i dupa '""'t" tl-ii'"0"''-* t"' ti f n*' ]i l1,tl1deslinat 

pentru peslrare:

-!. Sa colnLlnicc imcdial angaJalorulullJ"u' tut'ato'ito' atscmnali oricc silualie de munca despre care au

molivc intemciatc sa o considcre p"*i""r'p""i* ,""*itatea $i sdnaratea lucratorilor, precum $1 once

.. 3"J:lTTi".,:f[:1,iff::"J:l;;.,,, de munci sau ansajatorutui accidentele suferite de propria

peNoana;

1-

2.

3.

4.

6.



6.

't.

tt.

Sd coopercze cu angajatorul sau cu lucralorii desemnali' atal timp' este T:::1 o** a face posibili

realizarca oicaror m6.uri ,uu 
""r,n," 

o,liul"'Ji!* iijp**ri ae munca 9i inspectorii sanitari pentru

orotectia sa[rdLl'llii $i sccurita$i lucralorl'Lt'", 
un*uju,o.rt sau cu lucratorii desemnali' pentru a pemite

:;":9,"ff:i;'i.i"]""ffi,",i."""i..11i,i'ft; ;;*'a:ii""'iiriil" de lucm sunt sigure el.dri riscuri pentru

i"""u"iiur" si t-ara" in domcniul *" o:'lii]iiiii",'", 
din domeni,l secuidlji 5i samdldlij in munca ti

Sa iii insuscasca $i s,r respccte preveo(

misurile de aplicare a acestom;

#i;;;""1tti;:;li;t,"," dc cdire inspectorii de munci $i inspectorii sanitari.

. Normc dc prevcnire 9i stingerc a inccndiilor

Sa rcspcctc rcgulilc $i Inasurilc dc apararc impotriva inccndiilor' aduse la cunostinla sub orice form6'

dc oarron sau dc perso-"t" a"'"*nut" ii u""li"t t''iiri'"'"- p"nivit instucliunilor date de paton sau

dc pcrsoanclc desemnut" d" u""ttu t'oJt"uii"r" p"ti"uro^" ln"ulaliile utilajele ma$inile aparatura 5t

l.

, ::'it'$:ff::.1*:;;e $i modificari nepermise ale mijroaceror rehnice de protecrie sau de intervenlie

pcnfu stingcrca inccndiilor: , , je situalie pe care esre

:. i, "".r"1i" 
imcdial patronului ori persoanclor imputcmicitc dc aceva ortr

indrcDuril sa o consid"r" * ,"r,.o, 5"',,ln".injir. fri.r. 5i o.i"" acfccliune sesizala la sistemele de

,t","liiJ.", J" i'"-cn1ic pcntru stingerca inccndiilor:

4 sa cooDcrcze cu sutu'iu1li a"'",nn'1i ii p"""'' 
"ta1 "a' 

ii permil cuno$tinlele 5i sarcinile sale' in vederea

-' 
r*ii^ili rrlrt",if.r de apararc imporri\a incendiilorl

5. sa acorde aiLrlor. atat tut 
"tt" 'upon,.t'il'iuii "tit*i "rt 

*r"'iat aflatJntr-o situalie de pericol'

6- salarialii rlsDund porrivit lcgii p;nl; cunoaltcrca 5i aplicarca misurilor de prcvenirc li stingcre

: ':"l,llillJ:Tjil-l,its;11;, .*","ilir" ri upricaliiie practice de inrervenrie in cu, de incendiu, avarii,

accidcntc. calamiuli nutu'urt il'"uluti'or"'ptnti' tuit ttu out"nilor- stingerea incendiilor 5i

- .'il:$::,'""r-;Tlii'.tabilite "u 
privi'c Ia f'rmat (sa ru fumcze $isa nx introduce lisari' chibrituri'

brichcrc, altc matcrialt t".r o'"i;;';;; ;;iurea produte inc"ndii ori explozii)' folosirea focului

i.r"t',it il tu 
"'""utut"a 

lucrarilor cu ocricol:

_ s[ indeplineascS lu t"r."n -ar]u, l li"n iiu,rut a" upa,ur" i.potri.r'aincendiilor $i si anunF de

indatd $efii ierarhici i' "^:lu 
t"J)*i t"iiurgenle de inccndiu' explozii ori altc asemenea'

. Mcdiu/gestionareadcqeurilor

l. Cunoaslc si rcspccla cerinlcle gencrale de proLcclic a mcdiului 5i ccle spccifice domeniului de activitate:

i' )'""",1" ii 
^"fi", 

cerintclc sisternului de managcmcnt relcritoare la medrul

i. i"i".i""ri *r""tiv de$cLrrilc rcTullatc din activitatca proprrc:

;: A"ii;;;;; 0"",', reduccrca continu6 a de;eurilor:

;: ri:iil# ili;,"lui"'u"u a"5"u'itor rerolosibile rcgcnerabile

. Itrotccfia datelor cu caractcr personal:

"Angajalul inlclege !i acccPtd:

l. sa Drclucrc/e datclc cu caractcr personal alc pcrsoanclor vizatc. c_u respeclarea slricE a prcvederilor

Rcrulamcntului (uE) 67q'201o al t:i'#"il';il;;;;"an sial consillutui din 27 aprilic 2016 privind

oro-lcclia nersoanelor n'i"" in t""u 
"1'friu"'i" 

o'"'"tt* a""rt,r cu caracrcr personal 5i privind libera

.ir.ulaLic a accstor da," 5i 'r" 
uu'og*"u; Di';"'iu"ios +e'cr- tcupl{)' nr'rmai in scopurilc 5i cu



3.

2.

.1.

iaraclcr personal;

r. :fl"Ji:ffi";'ii,e de securitatc precum tl ::i"]:l':,:"*"'jiii:l"i;#:?,1$i. iil"JliiliJtrliJ;:::"il1:il::",::Jl.i";:;#i;;il;"io' 'i'ur"iai'" 
urti*gajali dec6t in

lcgatur.i slriclir si directa cu alribuliilc,dc scrvlclu:

f,-ilf;t:ii:;*l:::il::Ii;Hi:':'"ili"","rr::*ll:l:,1:i'f:l":::J;',ftT"Tff"?:[iff?fr:' iiltt Jll:l$i'; :;"l[ilil::: :ffi;::r*iii=:::i:i*ff rur*'l*:l*e4ia 
da'1er'r

llill'.jlil?lliill;lili*li:;';i::::;,i;il;;.i,:::qTi*,":1]:ffifff:,tfj:#,:fr1T:lcu caractcr pcrsonal. desf rc orlcc soLIcrurc uurl';;l?;ili;i;;ri 
nu este indrept,lit, in condiliile

personal. care nu privesc pcrsoana sollcl

mijloacelc stabilitc dc 
'ngajator, 

in legaturi stricta 9i directe cu atribuliile de serviciu' in conditiile

Iceii; " al datele cu camcter pemonal sunt colectate direct de la acesta'

',:::i:n:;'Il'.Xily'i"T'.t:liH"#"'"."lir' '""0"J 
r" 

'are 
seracc prerucrareadareror'

dcstinatarii sau catcgo'iir" a" a""rinuru'i'uiSurl;j -",::-,lX*,:,11,'#iil;;T:'1i"*$fl:i:'
Dcrsonal solicirare ;i consecinlclc rctuzulurtc;;""$l::: H#;ip"""l"r ,Copn, ii r"eii
itesulamentul (UEt 67912016 pnvrnd r
190/2018:
sd acorde sprijin Responsabilului cu proteclia 

'lalelol 
cu caracter personal (DPO) in vederea realizdrii

acli\ ilalilor spccificc: 
caractcr pcrsonal prclucrate a contului de ulilizaror' a

iT.1lX::ililT::11'iii1.Xl[:iliX;;;;ii..li-.io' 
a" au'prin care sunr scstionatedate cu

leeiir
,. cS,este obligat sa nodfice de irdau conducerea spitalului qi Responsab ul cu protec,tia datelor cu

.aracLcr ocrsonal, 5i sa ut"'" 
'out" 

tnli'ilu'!]ir" pJt"t" r" J"'i"" i"srrc oricc incaicari de sec.rrilate

ucncrarc in ipccial in 
''oa 

ut"ia"nrui'uu il"gui d" ditoug"'"u' picrdcrea' modificarca' diwlgarea

;caulorizatd sau accctut n"uuto"'ut iu?o]'"tiTl'*'u"t"t p-""ooul tt^smise' stocate sau prelucrate

intr-un allmod."

. Situalii dc urgcntl

1. Cunoaqte ii aplicd prevedcrile planurilor de intewenlie pentu situafi de ugenF;

, comrrnica mcdic'rlui 5"t dc secl['"titi*i"ii"r" t"i"iietului dircctor oricc situalie carc poate

g'"'u 
'n 

in"rd"nt '"",i:'l:::If."ff:l'.ilXli#Xl,l"i*'tile rraude' coruplie sau orice.acrivjratet 
il;:ili:"r',:i'x."':'ZJl,:T,T,iT;il1il;.'*ini'i"u' -ujorari carc evident depasesc niverur de

manaecmcnt propriu s* tn'* 
'" 

oi"ot'i'lu"ia"ttop"'ir" ta l" uducd la cunoitinsa organelor

abililatc ale statului'

C. Sfcra rclationali a titularului postului

1' Sfera rolalionali inter[d:
a) Rclatiiierarhice:"' *'.ur'"ti"'"' 

la\d dc: $ctde scclic' Asislenr lcl
- suDcrior pcntrr't: pcrsonalul arlriliar de pc secltc

n, o","ru"*"t,i5"'i": c!Lelate asistcntc dc pc scctii li ":Tl1tl1,,:it"
c) Rclalii dc control: o" t"tii' r',1"il"in'r'tema pcntru infirmieri si ingriitori dc curalenie

d) Relalii de reprczcntare:cu acordul Comitetului Director

a)
b)
c)

cu acordul managerului

esle ca7-ul

acordul managcruh'ti



-1. DclcP.arca dc atlibulii $icompclcnla: in silualid ilr care ocupanlulposlutui sc ana in imposibililatea

' il i.!i'rl"'r,*i ,,riurriil" a" *^ iti' tton'lJi'r a" oalr'''a' concediu pentru incapacilate de

;;;,;;;:;;1, E', plata. ct' ) " fi inlocuit dc un alt asistent dc pc seclte

}]. intocmit dc:

1. Numele 9i prenumele: Dr' Negru Da a Mihaela

2. Iruncfa dcionducerc: Medic ;efsecfie
3' Scmnitua ... " '

,1. Dala intocmirii . .... ." '

l'. Luat la cunoqtinlI dc citre ocupantut postului

1. Numele 9i Prenumele:
2. Scliratura ... - '
3. Da1a ....... .. "

G. Contrascmncazi Serviciul R'U'N'O'S''

1.

2.

:@ww

\umelc 1i prcnumcl$ Ec. \4udurc Lucia Marcela

i"^H'lll -@


